


I. Общие положения 

 

Смотр-конкурс работы предметных (цикловых) комиссий проводится в 

целях совершенствования методики обучения и воспитания, повышения 

педагогического мастерства и деловой квалификации преподавателей, качества 

подготовки специалистов, совершенствования контроля за деятельностью 

предметных (цикловых) комиссий. 

 

П. Задачи смотра-конкурса 

 

1. Анализ учебно-организационной, методической, научно-исследовательской, 

внеклассной деятельности предметных (цикловых) комиссий; 

2. Выявление, отбор и рекомендации по внедрению в учебный процесс 

актуального, инновационного, практически значимого опыта, разработок; 

3. Определение актуальных направлений развития, совершенствования 

деятельности предметных (цикловых) комиссий; 

4. Мотивация предметных (цикловых) комиссий к оптимизации, 

совершенствованию работы и развитию инновационной педагогической 

деятельности; 

5. Поиск творческих форм работы цикловых комиссий. 

 

III. Организация и проведение смотра-конкурса 

 

1. Периодичность проведения смотра-конкурса – один раз в два года, при 

реализации определенной цели периодичность может быть изменена. 

2. Условия  смотра-конкурса рассматриваются  на Методическом  Совете и 

утверждаются на педагогическом совете. 

3. Для организации и проведения смотра-конкурса создается комиссия, состав 

которой утверждается приказом директора филиала. 

4. Материалы  на  смотр-конкурс  представляются  в  сроки,   установленные  

приказом директора. 

 

IV. Подведение итогов смотра-конкурса и награждение 

 

1. Итоги смотра-конкурса подводятся комиссией по смотру и оформляются 

протоколом. 

2. По результатам  смотра-конкурса приказом директора проводится 

материальное поощрении комиссий согласно рейтинга. 

 

 


